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Priiambe]

Die Augendrztliche Genossenschaft Westfalen eG ist ein freiwilliger Zusarnmenschluss von

Augenérztinnen und Augenirzte [nachfolgend: Augenirzie).

Das wesentliche Ziel der Genossenschaft besteht in der Wahmehmung der Rechte ihrer
Mitglieder sowie in der Férderung und Verbesserung der Patientenversorgung im Bereich der
Augenheilkunde. Dies soll insbesondere durch die Sicherung und Stérkung der Ertragskraft
der Praxen der Betelligten sowie die Schaffung flexibler Reaktionsmbglichkeiten auf politi-
sche Verdnderungen und damit die Sicherung der mittelsténdisch gepragten arztlichen Ver-
sorgungsstrukturen geschehen.
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L FIRMA, SITZ, ZWECK UND GEGENSTAND DES UNTERNEHMENS

§1
Firma und Siz

(1)  Die Firma der Genossanschaft lautet:
Augeniirztliche Genossenschaf_t Westfalen eG
(2)  Der Sitz der Genossenschaft ist
58300 Wetter (Ruhr)

§2
Zweck und Gegenstand

(1 Zweck der Genossenschaft ist die wirlschaftliche Férderung und Betreuung der

Mitglieder bei der Ausiibung ihres Berufes.

(2) Gegenstand des Unternehmens ist

a) die Sicherung des Uberlebens freiberuflicher augenarztiicher Tatigkeit,
insbesondere im Bereich der gesetzlichen Krankenversicherung durch
Schafiung flexibler Reaktionsmiglichkeiten auf neue gesetzliche Vorgaben und

politische Veranderungen;

b) die Sicherstellung, Verbesserung und Férderung der kurativen und préventiven
medizinischen Versorgung im Bereich der Augenheilkunde im Sinne einer
qualitativ hochwertigen medizinischen Versorgung des Patienten unter Beriick-

sichtigung der ékonomischen Effektivitat;

¢) die Sicherung der Markfposition gegenilber Kostentrgern sowie medizinischen
Leistungsanbietern durch qualitative und wirtschaftliche Kooperation und durch

Verhandlungskooperation;

d) die Durghfilhrung von Vertragsverhandlungen mit Kostentragern, der Abschiuss
entsprechender Vereinbarungen mit verbindlicher Wirkung gegeniiber allen

Mitgliedern sowie die Auszahlung der Vergttung;
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e) die UnterstiitZung der privatérztiichen Tatigkeit ihrer Mitglieder;

f) die Nuizung von Rationalisierungseffekten 2. B. durch die Bildung von Einkaufs-
gemeinschaften, Gerategemeinschaften, Laborgemeinschaften und die Unter-
stiitzung der sonstigen wirtschafilichen Zwecke der Mitglieder,

a) der gemeinsame Einkauf;

h} die politische Interessenvertretung und das Marketing der Mitglieder,

Die Genossenschaft kann Zweigniederassungen errichten und sich an Unternehmen
beteiligen,

Die Ausdehnung des Geschaiftsbetriebes auf Nichimitglieder ist zugelassen.

4

u, MITGLIEDSCHAFT -

§3
Erwerb der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft kénnen nathirliche Personen, die als Augenarzie tatig sind, erwer-
ben.

Aulnahmefahig ist nur, wer die Voraussetzungen fr die tnanspruchnahme der Einrich-
fungen der Genossenschaft erfilllt oder dessen Mitgliedschaft im Interesse der Ge-
nossenschaft liegt. Aufnahmefahig st i. d. R. nicht, wer bereits Mitglied einer anderen
Vereinigung ist, die im Wesentfichen gleichartige Geschifte befreibt, oder wer der-
artige Geschafte selbst betreibt oder betreiben [4sst.
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Die Mitgliedschaft wird erworben durch

a}  eine von dem Beitretenden zu unterzeichnende unbedingte Erkisrung des Beitritts
und

b}  Zulassung durch den Vorstand.

Das Mitglied ist unverziiglich in dig Liste der Mitglieder {§ 16 Abs. 2 Buchstabe h} sin-

zutragen und hiervon unverziiglich zu benachrichtigen.

§4
Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch

{n

(2)

Kiondigung {§ 5)

Obartragung des Geschiifisguthsbens (§ 6)
Tod {37

Insolvenz eines Mitglieds (5 8)

Ausschluss (§ 9}

56
Kiindigung

Jedes Mitglied kann seine Mitgliedschaft zum Schiuss eines Geschiftsiahres unter Ein-

haltung einer Frist von zwei Jahren schriftlich kiindigen.

Soweit ein Mitglied mit mehreren Geschaftsanteilen beteiligt ist, ohne hierzu durch dis
Satzung oder eineg Vereinbarung mit der Genossenschaft verpfiichtet zu sein, kann es
schriftlich einen oder mehrere Geschéftsanteile ssiner zusitzlichen Beteiligung zum

Sehluss eines Geschéaftsjahres unter Einhaltung einer Frist von zwel Jahren kiindigen.
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§6
Obertragung des Geschiftsguthabens

{1) Ein Mitglied kann jederzeit, auch im Laufe des Geschaftsjahres, sein Geschiftsgutha-
ben durch schriftlichen Vertrag efnem anderen tihertragen und hierdurch aus der Ge-
nossenschaft ohne Auseinangdersetzung ausscheiden, sofern der Erwerber an seiner
Stelle Mitglied wird. Ist der Erwerber bereits Mitglied, so ist die Ubertragung des Ge-
schiftsguthabens nur zulissig, sofern sein bisheriges Geschiftsguthaben nach Zu-
schreibung des Geschiftsguthabens des VerduRerers den zuldssigen Gesamtbetrag
der Geschéftsanteile, mit denen der Erwerber betetligt ist oder sich beteiligt, nicht G-

bersteigt.

{2} Ein Mitglied kann sein Geschéftsguthaben, ochne aus der Genossenschaft auszuschei-
den, teilweise Ubertragen und damit die Anzahl seiner Geschiftsantelle verringern.

Abs. 1 gilt entsprechend.
{3) Die Ubertragung des Geschéftsguthabens bedarf der Zustimmung des Vorstandes.

87
Tod gines Mitglieds

Mit dem Tod scheidet ein Mitglied aus. Sgine Mitgliedschaft geht auf den Erben dber. Sie
endet mit dem Schluss des Geschéftsjahres, in dem der Erbiall eingetreten ist.

§8

Insolvenz eines Mitglieds

Wird Gber das Vermigen eines Mitglieds ein [nsolvenzverfahren eréfinet oder die Erdfinung
eines Inscivenzverfahrens mangels Masse abgelehnt, so endet die Mitgiiedschafi mit dem
Schiuss des Geschéftsjahres, in dem das Insolvenzverfahren erdffnet oder die Erdffitung

mangels Masse abgelehnt wurde.
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g9
Ausschluss

Ein Mitglied kann aus der Genossenschaft zum Schiuss des Geschéftsjahres ausge-

schiossen werden, wenn

a)

b}

cl

d)

e}

f}

gt

es trotz schriftlicher Aufforderung unter Androhung des Ausschlusses den sat-
zungsmaRigen oder sonstigen der Genossenschaft gegenliber bestehendsn Ver-
pitichiungen nicht nachkommt;

es durch NichterfGilung seiner Verpflichtungen gegeniiber der Genossenschaft
diese schadigt oder geschidigt hat;

es zahlungsunfahig geworden ist oder wenn {ber sein Vermdgen das Insolvenz-
verfahren erdffnet worden ist;

es seinen Praxissitz oder seine Zweigpraxis auRerhalb Westfalens verlegt, oder
wenn sein dauernder Aufenthaltsort unbekannt ist;

die Voraussetzungen fiir die Aufnahme in die Genossenschaft nicht vorhanden
waren oder nicht mehr vorhanden sind;

es eln sigenes, mit der Genossenschaft im Wetthewerb stehendes Unternehmen
betreibt oder sich an einem soichen betelligt oder wenn ein mit der Genossen-
schaft im Wettbewerh stehendes Unternehmen sich an dem Unternshmen des
Mitgliedes betsilipt;

sich sein Verhalten mit den Belangen der Genossenschaft nicht verelnbaren
idsst.

Fiir den Ausschluss ist der Vorstand zustindig. Mitglieder des Vorstandes oder des

Aufsichtsrates kdnnen jedoch nur durch Beschluss der Generalversammiung ausge-

schlossen werden.

Vor der Beschlussfassung ist dem AuszuschlieBenden Gelegenheit zu geben, sich zu

dem beabsichtigten Ausschluss zu HuBern, Hierbei sind thim die wesentlichen Tatsa-

chen, auf denen der Ausschiuss beruhen soll, sowie der gesetzliche oder satzungsmé-

Rige Ausschlielungsgrund mitzuteilen,
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Der Beschluss, durch den das Mitglied ausgeschiossen wird, hat die Tatsachen, auf
denen der Ausschiuss beruht, sowie den gesetzlichen oder satzungsmiRigen Aus-

schlieBungsgrund anzugeben.

Der Beschiuss ist dem Ausgeschlossensn von dem Vorstend unverziiglich durch ein-
peschriebenen Brief mitzuteilen. Von der Absendung des Briefes an kann das Mirglied
nicht mehr an der Generalversammiung teilnshmen, noch die Einrichtungen der Ge-
nossenschaft benutzen, sowie Mitglied des Vorstandes oder Aufsichtsrates sein.

Der Ausgeschiossene kann, wenn nicht die Generalversammiung den Ausschluss be-
schiossen hat, innerhalb eines Monats seit der Absendung des Briefes Beschwerde
beim Awufsichtsrat einfegen. Die Beschwerdeentscheidung des Aufsichtsrates ist ge-
nassenschaftsintern endgliltig. Legt der Ausgeschlossene nicht fristgerecht Be-
schwerde ein, ist der ordentliche Rechtsweq ausgeschlassen.

§10

Auseinandersetzung

Fiir die Auseinandersetzung zwischen dem ausgeschiedenen Mitolied und der Genos-
sanschaft ist der festgestaiite Jahresabschluss maRgebend; Verlustvortrige sind nach
dem Verhilinis der Geschiftsanteile zu berticksichtigen. Im Fall der Upertragung des
Geschaftsguthabens (8 6) findet eine Auseinandersetzung nicht statt.

Dem ausgeschiedenen Mitglied ist das Auseinandersetzungsguthaben binnen sechs
Monaten nach dem Ausscheiden auszuzahlen. Die Genossenschaft ist berechtigt, bei
der Auseinandersetzung die ihr gegen das susgeschiedene Mitglied zusiehenden falli-
gen Forderungen gegen das auszuzahlende Guthaben aufzurechnen. Aul die Riiekla-
gen und das sonstige Vermigen der Genossenschaft hat das Mitglied keinen An-
spruch.

Der Genossenschaft haflet das Auseinandersetzungsguthaben des Mitglieds flir einen

etwaigen Ausfall, insbesondere im Insolvenzverfahren.
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Die Absatze 1 bis 2 gelten entsprechend fiir dis Auseinandersetzung bei der Kindi-

gung einzelner Geschiftsanteile.

511
Rechte der Mitgheder

Jedes Mitglied hat das Recht,

a}

b}

ct

d}

]

f}

)
h}

die Einrichtungen der Genossenschaft nach MafRgabe der dafiir getroffenen Bestim-
mungen zu benutzen;

an der Generalversammiung, an ihren Beratungen, Abstimrmungen und Wahlen teilzu-
nehmen und dort Auskinfte dber Angelegenheiten der Genossenschaften zu verlan-
gen, soweit dem § 34 nicht entgegenstehen;

Antrdge fiir die Tagesordnung der Generalversammiung einzureichen; hierzu bedarf es
der Unterschriften mindestens des zehnten Tells der Mitgliedsr (§ 28 Abs. 4};

bei Antrigen auf Berufung einer aullerordentlichen Generalversammlung mitzuwirken;
zu solchen Antrigen bedarf es der Unterschriften mindestens des zehnten Teils der
Mitglieder (& 28 Abs, 2);

an den satzungsgemdft beschlossenen Ausschiittungen teilzunehmen;

rechizeitig vor Feststellung des Jahresabschiusses durch die Generalversammiung eins
Abschyift des Jahresabschlusses, des Lageberichtes, sowsit diassr gesetzlich erforder-
lich ist, und des Berichts des Aufsichtsrates hierzu zu verlangen;

die Niederschrift {iber die Generalversammiung einzusehen;

die Mitgliederliste einzusehen;

das zusammengefasste Ergebnis des Prafungsberichts gem. § 59 GenG einzusehen.
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§12
Pflichten der Mitglieder

Jedes Mitglied hat die Pflicht, das der Erhaltung seiner wirtschaftlichen Selbststindigkeit

dienende genossenschaftliche Unternehmen nach Kriften zu untersiGitzen. Das Mitglied hat

insbesondere

a}

b}

c)

d}

o)

f}

o)}

den Bestimmungen des Genossenschaftsgesetzes, der Satzung und den Beschliissen

der Generalversammiung nachzukommen;

die geltenden allgemeinen Geschifis-, und Lieferungs- und Zablungsbedingungen ein-
zuhalten;

Angebotsunterfagen, Preise und Konditionen, Rundschreiben und sonstige informatio-

nen der Genossenschaft gegentiber Auftenstehenden vertraulich zu behandeln;

der Genossenschaft jede Anderung der Rechtsform ung der Inhaberverhiitnisse seines

Unternehmens unverziglich mitzuteilen;

ein der Kapitalriteklage (§ 39 a) zuzuweisendes Eintrittsgeld zu zahlen, wenn dessen

Hhe und Einzahlungswelse von der Gengralversammiung festgesetat ist;

lauwfende Beitrage fir Leistungen, welche die Genossenschaft den Mitgliedern erbringt
oder zur Verfiigung stellt und iber deren Hohe die Generalversammiung bestimmt, zu

enttrichten;

sein Verhandlungsmandat mit den Kostentrigern im Gesundheitswesen der Genos-

senschaft mit verbindlicher Wirkung zu Obertrageon.
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1Il. ORGANE DER GENOSSENSCHAFT

£13
Organe der Genossenschaft

Die Organe der Genossenschaft sind

A. Der Vorstand
B. Der Aufsichtsrat

C. Die Generalversammiung

(h

(2)

(3)

(1}

A, Der Vorstand

514
Leitung der Genossenschaft

Der Vorstand leitet die Genossenschaft in sigener Verantwortung.

Der Vorstand fihrt die Geschéfte der Genossenschaft gemiR den Vorschiriften der
Gesstze, insbesondere des Genossenschaftspesetzes, der Satzung und der Geschifls-

ordnung fiir den Vorstand.

Der Vorstand vertritt die Genossanschaft gerichtlich und auBergerichtlich nach MaR-
gabe des § 15,

8156
Vertratung

Zwei Vorstandsmitglieder kénnen rechisverbindlich fiir die Genossanschaft zeichnen
und Erklérungen abgeben. Die Genossenschaft kann auch durch ein Vorstandsmitglied

in Gemeinschaft mit einem Prokuristen gesetzlich vertreten werden.
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Die Erteilung von Prokura, Handlungsvolimacht und sonstigen Volimachten zur rechts-

geschiftlichen Vertretung ist zullsslg. Niheres regelt die Geschéftsordnung fiir den

Vorstand.

5§16
Aufgaben und Pflichten des Vorstandes

Die Vorstandsrritglieder haben bei ibrer Geschaftsfithrung die Sorgfall eines ordentli-

chen und gewissenhaften Geschifisleiters einer Genossenschaft anzuwenden. Uber

vertrauliche Angaben und Gehsimnisse, namentiich Betriebs- oder Geschéftsgeheim-

nisse, die fhmen durch die Tatigkeit im Vorstand bekannt geworden sind, haben sie

Stillschweigen zu bewahren.

Der Vorstand hat inshesondere

a}

b}

cl

d

e}

i

gl

die Geschéfte entsprechend Zweck und Gegenstand der Genossenschaft ord-
nungsgemad zu flihren;

die flr den ordnungsgemafien Geschiftsbetrisb notwendigen personellen und
sachlichen Mafinahmen rechizeitig zu plshen und durchzufithren;

sicherzustelten, dass Lieferungen und Leistungen ordnungsgemat erbracht und
die Mitglieder sachgemiR betreut werden;

eina Geschéftsordnung nach Anhdrung des Aufsichtsrates sufzustellen, die vom
Vorstand einstimmip zu beschiieBen und von allen Vorstandsmitgliedern zu un-
terzeichnen ist;

fir eins ordnungsgemaile Buchfiihrung und ein zweckdienliches Rechnungswe-
sen zu sorgen;

ordnungsmafige Inventuren vorzunehmen, gin Inventarverzeichnis zum Ende des
Geschiftsjahres aufzusteflen und unverziglich dem Aufsichtsrat vorzulegen;

spétestens innorhalb von fiinf Monaten nach Ende des Geschiftsjahres den Jah-
resabschluss und Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erfordertich ist, aufzustel-
fen, dem Aufsichtsrat unverzliglich und sedann mit dessen Bemerkungen der
Generalversammiung zur Feststellung des Jahresabschlusses vorzulegen;
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hl  aber die Zulassung des Mitgliedschaftserwerbs und (iber die Beteiligung mit
weiteren Geschiftsanteilen zu entscheiden, sowie die Mitgliederliste nach
MaRgabe des Genossenschafisgesetzes zu fihren, sowie fir die ihm nach dem
Genossenschaftsgesetz obliegenden Anmeldungen und Anzeigen Sorge zu
tragen;

i} dem gesetzlichen Prdfungsverband Einberufung, Termin, Tagesordnung und An-
trdge fiir die Generalversammiung rechtzeitig anzuzeigen;

i im Prifungsbericht festgestelite Mingel abzustellen und dem gesetzlichen Prii-
fungsverband hieriiber zu berichten;

k} dem gesetzlichen Priafungsverband von beabsichtigten Satzunpsénderungen
rechtzeitig Mitteilung 2u machen.

Zu den Aufgaben des Vorstandes gehtirt weiterhin das FGhren von Verhandlungen und
der Abschiuss von Vertrigen mit Kostentrdgern im Gesundheitswesen mit verbindli-
cher Wirkung fir die Genossenschaft und ihre Mitglieder.

§17
Berichterstattung gegeniiber dem Aufsichtsrat

Der Vorstand hat dem Aufsichtsrat mindestens vierteljdhrlich, auf Verlangen auch in kiirze-

ren Zeitabstinden, u. a. vorzulegen,

a)

b}

cl

o)

e}

eine Ubersicht Gber die geschaftliche Entwickiung der Ganossenschaft im abgelaufe-
nen Zeitraum anhand von Zwischenabschilissen;

eine Aufstellung Gber die Gesamtverbindlichkeiten der Genossenschaft einschlieRlich
der Wechselverpflichtungen und des Biirgschaftsobligos;

elne Ubersicht dber die von der Genossenschaft gewshrten Kredite;

einen Unternehmensplan, aus dem insbesondere der Investitions- und der Kapitalbe-
darf hervorgeht;

einen Bericht Gber besonders Vorkommnisse; hierliber ist vorab erforderlichenfalls un-
verziglich der Vorsitzende des Aufsichtsrates zu verstindigen.
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£18
Zusammensetzung und Dienstverhilinis

Der Vorstand besteht aus mindestens zwei Mitgliadern. Vorstandsmitglieder, die nicht

hauptamtlich tatig sind, sollen selbststandige, aktiv titige Mitglieder sein.
Hauptamtliche GeschiftsfGhrer der Genossenschaft miissen dem Vorstand angehéren.

Der Vorstand wird vom Aufsichtsrat bastellt und - sofern er nicht ehrenamtiich tatig
ist - angestellt, Der Aufsichtsratesvorsitzende unterzeichnet it jedem hauptamilichen
Vorstandsmitglied einen schriftlichen Dienstvertrag.

Die Bestellung ehranamtlicher Vorstandsmitglieder ist auf drei Jahre befristet, Wieder-

bestellung ist zuldssig.

Das Dienstverhaltnis eines Vorstandsmitgliedes kann unter Einhaltung der veriragh-
chen oder gesetziichen Frist durch den Aufsichtsrat, vertreten durch seinen Vorsitzen-
den, gek(ndigt werden, Fir die aullerordentliche Kindigung des Dienstverhiltnisses
aus wichtigem Grund (fristtose Kiindigung} ist die Generalversammiung zustindig. Der
Aufsichtsrat vertreten durch den Vorsitzenden ist zum Abschiuss von Aufhebungsver-
ginbarungen befugt.'} Die Beendigung des Dienstverhditnisses hat die Aufhebung der
GOrganstellung zum Zsitpunkt des Ausscheidens zur Folge.

Die Generalversammlung kann jederzeit ein Vorstandsmitglied seines Amtes entheben.

Dar Aufsichtsrat ist befugt, nach seinem Ermessen Mitglieder des Vorstandes vorldu-
fig, bis 2ur Entscheidung der unverziiglich zu berufenden Generalversammung, von it
ren Geschéften zu entheben und die erforderlichen MaRnahmen zur ginstweiligen Fort-

fithrung der Geschifte zu treffen.

! Dia Bafugnis deckt nicht die Entlastung sowis den Verzicht auf Regressanspriiche,




- 16 -

5§18
Willenshildung

{1} Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn mehr als dis Hilfte seiner Mitglieder mitwirks.
Er fasst seine Beschitisse mit Mehrheit der abgegebenen Stimmen; im Falle des § 16
Abs. 2 Buchst. d ist Einstimmigkeit erforderlich. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag
als abgelshnt,

{2) Beschiiisse, die Gber den regelmaéfigen Geschiftsbetrieb hinausgehen, sind zu Be-
weiszwecken zu protokoliieren. Ce Protokolle sind fortiaufend zu numerierén und von
den an der Beschlussiassung betsiligten Vorstandsmitgliedern zu unterzeichnen.

{3} Wird (ber geschéftiiche Angelegenhsiten der Genossenschaft beraten, dis die Imeres-
sen eines Vorstandsmitgliedes, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Geschwis-
ter oder giner von thm kraft Gesstzes oder Vollmacht vertretenen Person berlhren, so
darf das betroffene Vorstandsmiiglied an der Beratung und Abstimmung nicht teil-
nehmen. Das Vorstandsrnitglied ist jedoch vor der Beschiussfassung zu hiren.

§ 20

Teilnshme an Sitzungen des Aufsichtsrates

Die Mitglieder des Vorstandes sind berechtigt, an den Sitzungen des Aufsichisrates teilzu-
nehmen, Durch Beschluss des Aufsichtsrates kann die Teilnahme ausgeschlossen werden.
In den Sitzungen des Aufsichisrsies hat der Vorstand die erforderlichen Auskiinfte Gber ge-
schaéftliche Angslegenheiten zu erteifen.

§21

Kredit an Vorstandsmitglieder

Kredite an Vorstandsmitglieder bediirfen der vorherigen Zustimmung des Aufsichtsrates.
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B. Der Aufsichtsrat

522
Aufgaben und Pflichten des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat hat die Geschiftsfihrung des Vorstandes zu Gherwachen und sich zu
dissemn Zweck iiber die Angelegenheiten dar Genossenschaft zu unterrichten. Er kann
jederzeit hierliber Berichterstatiung von dem Vorstand verlangen und selbst oder
durch einzelne von ihm zu bestimmende Mitglieder die Blcher und Schriften der Ge-
nossenschaft einsehan sowie den Kassenbestand und die Bestinde an Wertpapieren

und Handelspapieren prifen,

Der Aufsichisrat hat den Jahresabschluss, den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich
erforderlich ist, und den Vorschlag des Vorstandes fiir die Verwendung eines Jahres-
dberschusses oder fiir die Deckung eines Jahresfehlbetrages zu prisfen. Er hat sich
darliber zu dullern und der Generalversammlung vor Feststellung des Jahresabschlus-

ses Bericht zu erstatten,

Der Aufsichtsrat hat bei der Aufnahme und Prifung der Bestande mitzuwirken. Er hat
zu diesem Zweck unter anderem die Bestandsaufnahmen zu prifen und zu unter-
Zeichnen. Der Aufsichisratsvorsitzende hat die ihm nach Beendigung der Inventur {i-
bergebene Durchschrift des Wareninventars fir die gesetzliche Prifung aufzubewsh.
ren bzw, tlr eine ordnungspeméfe Verwahrung zu sorgen.

Der Aufsichtsrat kann zur Erfilfung seiner gesetzlichen und satzungsméBigen Pfiichien
aus seiner Mitte Ausschiisse bilden und sich der Hilfe von Sachversténdigen auf Kos-
ten der Genossenschaft bedienen. Soweit der Aufsichtsrat Ausschiisse bildet, be-
stimmt er, ob diese beratende oder entscheidende Befugnis haben; auferdem be-
stimmt er die Zah! der Ausschussmitglieder. Ein Ausschuss muss mindestens aus drei
Personen bestehen. Ein Ausschuss ist beschlussfihig, wenn mehr als die Hilfte seiner
Mitglieder anwesend ist. Fir die Beschlussfassung gilt ergénzend § 25.
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Einzelheitent (ber die ErfGilung der dern Aufsichisral obliegenden Pflichten regelt die
vom Aufsichtsrat aufzustelende Geschéftsordnung. Ein Exemplar der Geschéfisord-
nung ist jedem Mitglied des Aufsichisrates gegen Empfangsbescheinigung auszuhiin-
digen.

Die Aufsichtsratsmitglieder haben bei ihrer Tétigkeit die Sorgfait einos ordentlichen
und gewissenhaften Aufsichtsratsmitgliedes einer Genossenschaft anzuwenden. Sie
haben {iber alle vertraulichen Angaben und Gehsimnisse der Genossenschaft sowie
der Mitglieder und Kunden, die ihnen durch die Tatigkelt im Autsichtsrat bekannt ge-
worden sind, Stillschweigen zu bewahren,

Die Aufsichtsratsmitglieder diirfen keine nach dem Geschéftsergebnis bemessene
Vergltung {Tantiemel beziehen. Dagegen kann neben dem Ersatz der Auslagen eine

AufsichtsratsvergOtung gewahrt werden, (ber die die Generalversammiung beschliefit,

§23
Gemeinsame Zustindigkeiten von Vorstand und Aufsichtscat,

zustimmungsbediirftige Angelegenheiten

Uber die Grundsétze der Geschiftspoiitik beschliefen Vorstand und Aufsichtsrat nach
gemeinsamer Beratung und durch getrennte Abstimmung.

Folgende Angelegenheiten bedirfen der Zustimmung des Aufsichtsrates:

a}  der Erwerb, die Bebauung, die Belastung und die VeriuRerung von Grundstickan
und grundsticksglsichen Rechten; ausgenommen ist der Erwerb von Grundsti-
chen und grundsiicksgleichen Rechien zur Rettung elgener Forderungen;

b} der Erwerb und die VerduRerung von dauernden Betsiligungen;

¢t der Abschluss von Vertriigen mit besonderer Bodeutung, insbesondere von sol-
chen Vertréigen, durch die wiederkehrende Verpflichtungen in erheblichem Um-
fang fiir die Genossenschaft begriindet werden;

d} die Ausschittung einer Rilckvergiitung (§ 43 )
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e}  die Verwsndung von Riicklagen gemsB §§ 39, 39 &;
fi  den Beitritt zu Organisationen und Verbinden;
gy  die Festlegung des Tagungsortes der Ganeralversammiung;

hy  Erteilung und Widerruf der Prokura.

Gomeinsame Sitzungen werden von dem Vorsitzenden des Aufsichtsrates, im Verhin-
derungsfall von dessan Stelivertreter einberufen, Fir die Einberufung gilt § 25 Abs, 5
entsprachend,

Den Vorsitz in den gemsinsamen Sitzungen fohrt der Vorsitzende des Aufsichisrates

oder dessan Stelivertreter, falls nichts anderes beschlossen wird.

Vorstand und Aufsichtsrat sind beschiussféhig, wenn mehr als die HElfte der Mitglie-
der des Vorstandes und mehr als dis Hilfte der Mitglieder des Aufsichtsrates, darunter
der Vorsitzende oder sein Stellvertreter, anwesend sind.

Ein Antrag ist abgefehnt, wenn er nicht die Mehrheit sowoh! im Vorstand als auch im

Aufsichtsrat findet.
Beschllisse sind zu Bewsiszwecken in einem gemeinsaman Protokoll festzubalten; das
Ergebnis der getrennten Abstimmung ist hiethsi festzuhalten; erginzend gelten § 19

Abs. 2 und § 25 Abs. 6 entsprechend.

524

Zusammensetzung und Wahi

Der Aufsichisrat besteht aus mindestens drei Mitgliedsrn, die von der Generabver-
sammlung gewdhlt werden. Es sollen nur setbststandige, aktiv titige Mitglieder sein.

Fiir die Wahi der Aufsichtsratsmitglieder gilt § 33.
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Die Amtsdauer betrigt in der Regel drei Jahre. Sie beginnt mit dem Schluss der Gene-
ralversammiung, die die Wah! vorgenommen hat, und endet am Schluss der General-
versammiung, die fiir das dritte Geschéftsjahr nach der Wahi stattfindet. Hierbel wird
das Geschiftsjahr, In welchem das Aufsichtsratsmitglied gewshit wird, mitgerechnet.
Jihrlich scheidet ein Drittel der Aufsichtsratsmitglieder aus; bei einer nicht durch drei
teilbaren Zahl zuarst der geringere Teil. In den beiden ersten Jahren enischeidet das
Los, spéter die Amtsdauver. Bei Erweiterung des Aufsichtsrates scheidet von den bis-
herlgen Aufsichtsratsmitgliedern jewells das dienstilteste Drittel aus; von den neuen
Mitgliedern scheidet durch Los ebenfalls ein Drittal aus, bis sich ein Turnus ergibt; so-
dann entscheidet auch bei diesen Mitgliedern die Amtsdauer. Wiederwahl ist zuldssig.

Scheiden Mitgliedsr im Laufa ihrer Amitszeit aus, so besteht der Aufsichisrat bis zur
néchsten ordentlichen Generalversammiung, in der die Ersatzwsahlen vorgenommen
werden, nur aus den verbliebenen Mitgliadern. Eine frihere Ersatzwahl durch eine au-
Berordentliche Generalversammiung ist nur denn erforderlich, wenn die Zahi der Auf-
sichtsratsmitglieder unter die gesetzliche Mindestzahl von drei herabsinkt. Ersatz-
wahlen erfolgen fir den Rest der Amtsdauer des ausgeschiedenen Mitgliedes.

Aug dem Vorstand ausgeschiedene Mitglieder kiinnen erst in den Aufsichtsrat gewdht

werden, wenn sie filr ihre gesamte Vorstandstitigkeit entiastet worden sind.

§26
Konstituierung, Beschiussfassung

Der Aufsichisrat wihlt im Anschluss an jede Wahl aus seiner Mitte einen Vorsitzen-
den und einen Schriftfithrer sowle filr beide Stellvertreter. Der Aufsichtsrat ist befugt,
2 jeder Zeit Gber die Amtsverteilung neu zu beschlieBen,

Die Sitzungen des Aufsichtsraies werden durch seinen Vorsitzenden, im Verhinde-
rungsfalle durch dessen Stellvertreter ginberufen, Solange ein Vorsitzender und ein
Stellvertreter nicht gewdhit sind, werden die Aufsichtsratssitzungen durch das an Le-
bensjahren 3fteste Aufsichtsratsmitgtied einberufen,
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Der Aufsichtsrat ist beschlussfahig, wenn mehr als die Halfte seiner Mitplieder, darun-
ter der Vorsitzende oder sein Stellvertreter anwesend ist. Er fasst seine Beschllisse
mit Mehrheit der gliltig abgegebenen Stimman. Stimmenthaltungen und ungiiitige
Stimmen werden nicht mitgerechnet. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abge-
lehnt; bei Wahien entscheidet bei Stimmeangleichheit das Los; § 33 gilt entsprechend.

Eine Baschlussfassung ist in dringenden Fallen auch chne Einberufung einer Sitzung
im Wege schriftlicher Abstimmung odar durch andere Fernkommunikationsmedien zu-
I8ssig, wenn der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein Stellvertreter eine solche
Beschlussfassung verantasst und kein Mitglied des Aufsichtsrates diesem Verfahren
widerspricht.

Die Sitzungen des Aufsichtsrates sollen mindestens vierteljihrlich stattfinden. Aufter-
dem hat der Vorsitzende eine Sitzung unter Mitteitung der Tagesordnung sinzuberu-
fen, sooft dies im Interesse der Genosssnschaft notwendig erscheint oder wenn es
der Vorstand oder die Halfte der Aufsichisratsmitglieder schriftlich unter Angabe des
Zwackes und der Griinde verlangt, Wird diesem Verlangen nicht entsprochen, so kén-
nen die Antragstaller unter Mittellung des Sachverhaltes selbst den Aufsichtsrat einbe-
fen.

Beschilisse sind zu Beweiszwecken zu protokollisren, Die Protokolle sind fortlaufend
zu nummerleren und vom Aufsichtsratsvorsitzenden oder dessen Stellvertreter und
vom SchriftfGhrer oder dessen Stellvertreter zu unterzeichnen.

Wird Gber geschaftliche Angelegenheiten der Genossenschaft beraten, die die interes-
sen eines Aufsichtsratsmitgliedes, seines Ehegatten, seiner Eltern, Kinder und Ge-
schwister oder einer von ihm kraft Gesetzes oder Vollmacht vertretenen Person beriih-
ren, 50 darf das betroffene Aufsichtsratsmitglied an der Beratung und Abstimmung
nicht teilnshmen, Das Aufsichtsratsmitglied ist jedoch vor der Beschlussfassung zu
haren.
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C. Die Generalversemmiung

§26
Ausiibung der Mitgliedsrechte

Die Mitglieder Uben ihre Rechte in dan Angelegenheiten der Genossenschaft in der
Generalversammiung aus. Sie sollen ihre Rechte persinlich austiben.

Jades Mitglied hat eine Stimme.

Geschéftsunfahige, beschriinkt geschéftsiahige sowie juristische Personen und Parso-
nangeselischaften Gben ihr Stirnmrecht durch den gesetzlichen Vertreter bzw, zur Ver-

tretung ermichtigte Gesellschafter aus.

Mitglieder oder deren gesetzliche Vertreter baw. zur Vertretung ermiichtigte Gesell-
schafter kinnen sich durch Bevollmachtigte vertreten lassen (§ 43 Abs. 5 Genossen-
schaftsgesetz). Mehrere Erben eines verstorbenen Mitgliedes {8 7} kinnen das Stimm-
recht nur durch einen gemeinschaftlichen Bevollmichtigten ausliben. Ein Bevollméch-
tigter kann nicht mehr als zwei Mitglieder vertreten. Bevollméchtigte kénnen nur Mit-
glieder der Genossenschaft, Ehegatten, Eltern, Kinder oder Geschwister sines Mitglie-
des sein oder missen zum Volimachtgeber in einem Geselischafts- oder Ansteliungs-
verhiltnis stehen, Personen, an die die Mittellung Uber den Ausschluss abgesandt ist
(8 9 Abs. 5}, kdnnen nicht bevolimichtigt werden.

Stimmberechtigte gesetzliche bzw. ermichtigte Vertreter oder Bevollmichtigte miis-
sen ihre Vertretungsbefugnis auf Verlangsn des Versammlungsieiters schriftlich nach-

wiesen.
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Niernand kann fiir sich oder einen anderen das Stimmrecht ausiiben, wenn dariber
Beschluss gefasst wird, ob er oder das vertretene Mitglisd zu entasten oder von ainer
Verbindlichkeit zu befreisn ist, oder ob die Genossenschaft gagen ihn oder das vertre-
tene Mitglied einen Anspruch geltend machen soll. Er ist jedoch vor der Beschlussfas-
sung zex hiren.

§ 27
Frist tind Tagungsort

Die ordentliche Generalversammiung hat innerhalb der ersten sechs Monate nach Ab-
lauf des Geschiftsjahres stattzufinden,

Auerordentliche Generalversammiungen kénnen nach Bedar! einberufen werden.

Die Generalversammiung findet am Sitz der Genossanschalt statt, soweit nicht Vor-
stand und Aufsichisrat einen anderen Tagungsort festlegen.

§28
Einberufung und Tagesordnung

Die Generalversammiung wird durch den Aufsichtsrat, vertreten durch dessen Vorsit-
zenden, einberufen. Die Rachte des Vorstandes gemiR § 44 Abs. 1 des Genossen-
schaftsgesetzes bleiben unberdhrt.

Die Mitglieder der Genossenschaft kdnnen in einem von thnen unterzeichneten Antrag
unter Angabe des Zweckes und der Griinde die Einbsrufung einer aullerordentlichen
Generalversammiunp verlangen. Hierzu bedarf ¢s der Unterschriften von mindestens
einem Zehntel der Mitgliedar.
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Die Generalversammiung wird durch unmittelbare Benachrichtigung sdmtlicher Mit-
glieder oder durch Bekanntrachung in dem in § 47 vorgesehenen Blatt einberufen un-
ter Einhaltung einer Frist von mindestens zwei Wochen, die zwischen dern Tage des
Zuganges {Abs. 7} bzw. der Veriffentlichung der Einbgrufung und dem Tage der Ge-
neralversammiung liegen muss. Bereits bei der Einberufung sollen dis Gegenstiinde der

Beschlussfassung bekanntgegeben werden.

Die Tagesordnung wird von dem Organ festgesetzt, das die Generalversammiung ein-
beruft, Mitglieder der Genossenschaft knnen in einem von ihnen unterzeichneten An-
trag unter Angabe der Griinde verlangen, dass Gegenstinde zur Beschlussfassung in
der Generalversammlung sngekindigt werden. Hierzu bedarf os der Unterschriften von

mindestens einem Zehntel der Mitglieder.

Uber die Gegenstinde, deren Verhandlung nicht so rechtzeitig angekiindigt ist, dass
mindestens eine Woche zwischen demn Zugang der Ankindigung (Absatz 7} und dem
Tag der Generalvarsammiung liegen, kénnen Beschldsse nicht gefasst werden; higrvon
sind jedoch Beschliisse (iber den Ablauf der Versammiung sowie Uiber Antriige auf Be-
rufung giner auRerordentiichen Generalversammiung ausgenommen.

Zu Antrégen und Verhandlungen ohne Beschlussfassung bedarf es der Ankiindigung
nicht,

In den Fillen der Absitze 3 und 5 gelten die entsprechendsn Mitteilungen als zuge-

gangen, wenn sie zwei Tage vor Beginn der Frist zur Past gegeben worden sind.
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§29

Versammlungsleitung

Den Vorsitz in der Generalversammiung fihrt der Vorsitzende des Aufsichtsrates oder sein

Stellvertrater. Sofern die Generalversammiung durch den Vorstand einberufen wordan Ist,
tihrt ein Mitglied des Vorstandes den Vorsitz, Durch Beschluss kann der Vorsitz einem an-
deren Mitglied der Genossenschaft oder einem Vertreter des gesetzlichen Prifungsverbands
ibertragen werden. Der Vorsitzende der Generalversammlung ernennt einen Schriftfliheer

und die erforderichen Stimmenzéhler,

530
Gegenstinde der Beschlussfassung

Der Beschlussfassung der Generalvarsammiung unterliegen neben den in dieser Satzung be-

zeichneten sonstigen Angelegenheiten insbesondere

a)
b
cl
d)
)

f}

gt

i}

i

Anderung der Satzung;

Aufldsung der Genossenschaft;

Fortsetzung der Genossenschalt nach beschlossener AuflSsung;
Varschmelzung der Genossenschaft;

Austritt aus genossenschaftlichen Verbanden und Vereinigungen;

Widereuf der Bestellung von Mitgliedern des Vorstandes sowie von Mitgliedern des
Aufsichtsrates;

Bestéatigung einer einstweiligen Amtsenthebung des Vorstandes gemi § 40 Genos-
senschaftsgesetz;

Feststellung des Jahresabschlusses, Verwendung des Jahresilberschusses oder De-
ckung des Jshresfehlbetrages sowie der Umfang der Bekanntgabe des Priifungsbe-
richtes;

Entlastung des Vorstandes und des Aufsichisrates;

Woahl der Mitglieder des Aufsichtsrates und Festsetzung ihrer Vergiitungen;
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Ausschluss von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern aus der Genossenschaft;

Verfolgung von Regressanspriichen gegen im Amt befindliche Vorstands- und Auf-
sichtsratsmitglieder;

Festsetzung der Beschrinkungen bei der Kreditgewshrung gema § 49 des Genos-
senschaftsgesetzes;

Festsetzung eines Eintrittsgealdes;
Anderung der Rechtsform;

Festsetzung laufender Beitrdge gem. § 12 Buchst. f).

§ 31
Mehrheitserfordemisse

Die Beschliisse der Generalversammlung bedirfen der einfachen Mehrheit der abgege-
benen Stimmen, sowaeit nicht das Gesetz oder diese Satzung elne grifere Mehrheit

vorschreibt.

Eine Mehrheit von drei Vierteln der abgagebenen Stirmen ist i den in & 30 al - ) ge-

nannten Fillen erfordertich.

Ein Beschluss Uber die Anderung der Rechtsform {§ 30 Buchstabe o} bedarf der Mehr-
heit von neun Zehnteln der abgegebenen Stimmen. Bei der Beschlussfassung (iber die
Aufldsung sowis die iimderung der Rechtsform miissen Gber die gesetziichen Vor-
schriften hingus zwei Dritte) aller Mitglieder in einer nur zu diesem Zweck einberufe-
nen Generalversammiung anwesend oder vertreten sein. Wenn diese Mitgliederzahl in
der Versammiung, die Giber die Aufidsung oder die Anderung der Rechisform be-
schliet, nicht erreicht Ist, kann jeds weitere Versammilung chne Ricksicht auf die
Zahl der erschienenen Mitglieder innerhslb des gleichen Geschaftsiahres (iber die Auf-

{asung oder Anderung der Rechtsform beschlieRen.
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Var der Beschlussfassung dber die Verschmelzung, Aufldsung oder Fortsetzung der
aufgeldsten Genossanschaft sowie die Anderung der Rachtsform ist der Priffungsver-
band zu héiren. Ein Gutachten des Prifungsverbandes ist vorn Vorstand rechteeitig zu
beantragen und in der Generalversammiung zu verlasen.

Dis Absétze 3 und 5 kdnnen nur unter den in Absatz 3 genannten Voraussetzungen

gedndert werden.

§ 32
Entlastung

Uber die Entlastung von Vorstand und Aufsichtsrat ist getrennt abzustimmen; hierbei haben

weder die Mitglieder des Vorstandes noch des Aufsichtsrates Stimmrecht.

m
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§33
Abstimmung und Wahlen

Abstimmungen und Wahlen erfolgen in der Generalversammlung durch Handzeichen,
Abstimmungen oder Wahlen miissen geheim mit Stimmazsttel durchgefihrt werden,
wann der Vorstand, der Aufsichtsrat oder die Mehrhsit dar bei einer Beschiussfassung
hiartiber glltig abgegebenen Stimmen es verlangt,

Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt; bel Wahlen entscheidet in dieserm
Fall das Los.

Bei der Feststellung des Stimmenverhiltnisses werden nur die abgegebenen Stimmen
gezdhlt; Stimmenthaltungen und unglitige Stimmen werden dabei nicht beriicksich-
tigt.

Wird eine Wahl mit Handzeichen durchgefiibrt, so ist fir jedes zu vergebends Mandat
ein besonderer Wahlgang erforderlich, Gewihit ist, wer die meisten Stimmen erhalten
hat.
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Wird gine Wahl mit Stimmzettel durchgefiihrt, so hat jeder Wahlberechtigte so viele
Stimmen, wie Mandate zu vergeben sind. Der Wzhlberachtigte bezeichnet auf dem
Stimmzettel die Bewerber, denen er seine Stimms geben will; auf einen Bewerber
kann dabel nur elne Stimme entfallen, Gewshit sind die Bewerber, die die meisten

Stimmen erhalten.

Der Gewdhite hat unverzitglich gegenitber der Genossenschaft zu erkléren, ob er die
Wah! annimmt.

§ 34
Auskunftsrecht

Jedern Mitglied ist auf Verlangen in der Generatversammlung Auskunft ber Angele-
genheiten der Genossenschaft zu geben, soweit das zur sachgernilen Beurteilung des
Gegenstandes der Tagesordnung erforderlich ist. Die Auskunft erteilt der Vorstand
oder der Aufsichtsrat.

Die Auskunft darf verweigert werden, soweit
a) die Ertellung der Auskunft nach verniinftiger keufmannischer Beurteilung geeig-

net ist, der Genossenschaft einen nicht unerheblichen Nachteil zuzufiigen;

by  sich dis Frage auf die Einkaufsbedingungen der Genossenschaft und deren Kal-
kulationsgrundlagen bezighen;

c} die Frage steuerliche Wertansitze betrifft;

d} die Ertellung der Auskunft strafbar wére oder eine gesetzlichs, satzungsmaRige
oder vertragliche Geheimhaltungspflicht verletzt wirde;

g} das Auskunftsverlangen die persénlichern oder geschiftlichen Verhiltnisse eines
Dritten betrifft;

f}  es sich um arbeitsvertragliche Vereinbarungen von Vorstandsmitgliedern oder
Mitarbeitern der Genossenschait handslt,
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£ 35
Protokoll

{1} Die Beschlisse der Generalversammiung sind zu Beweiszwecken zu protokollieren. Die
Protokolle sind fortlaufend zu nummerigren. Die Eintragung ist nicht Voraussetzung fr
die Rechtswirksamkeit der Beschliisse.

{2) Die Protokollierung muss spitestens innerhalb von zwei Wochen erfolgen. Dabsi sol-
len Ort und Tag der Einberufung der Versammiung, Name des Versammlungsleiters
sowie Art und Ergebnis der Abstimmungen und die Feststellung des Versammiungslei-
tars {iber die Beschiussfassung angegeben werden. Die Eintragung muss von dem
Vorsitzenden der Generalvarsammlung, dem SchriftfGhrer und den Vorstandsmitglie-
dern, die an der Generalversammiung teilgenommen haben, unterschrieben werden.
thr sind die Belege Gber die Einberufung als Anlagen beizufiigen.

{3}  Wird eine Anderung der Satzung beschlossen, die einen der in § 16 Abs. 2 Ziff. 2 bis
5 des Genosszenschaftsgesetzes aufgefiihrten Gegensténde oder sine wesentliche An-
derung des Gegenstandes des Unternehmens betrifft, so ist dem Protokoll aulerdem
gin Verzeichnis der erschienenen oder vertretenen Mitglieder und der Vertreter von

Mitgliedarn beizufigen.

(4} Das Protokoll ist mit den dazugehdrenden Anlagen aufzubewshren. Die Einsichtnahme

in das Protokoll ist jedem Mitglied der Genossenschaft zu gestatten.

§ 36
TeBnahmerecht der Verbiinde

Vertreter des Prifungsverbandes kdnnen an jeder Generslversammiung beratend ieilneh-

men.
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V. EIGENKAPITAL UND HAFTSUMME

§37
Geschiftsanteil und Geschiftsguthaben

Der Geschéftsanteil betréigt 600,00 EUR.

Der Geschéftsanteil ist voll einzuzahlen. Dabei ist die Hélfte des Geschiftsanteils so-
fort nach Eintragung in die Liste der Mitglieder einzuzahien; der Rest sp#testens nach
einem Jahr nach Beitritt zur Genossenschaft.

Ein Mitgtied kann sich mit Zustimmung des Vorstandes mit weiteren Ge-
schiftsanteilen beteiligen. Die Beteiligung eines Mitgliedes mit einem zwelten Ge-
schiftsanteil darl mit Ausnahme bei einer Pilichtbeteiligung erst zugelassen werden,
wenn der erste Geschiftsantell voll singezahlt ist; das Gleiche gilt fir die Bsteiligung

mit weitersn Geschiftsanteilon,

Die auf den/die Geschéftsanteille} geleisteten Einzahlungen zuxiiglich sonstiger Gut-
schriften und abziiglich zur Verustdeckung abgeschriebener Betrige bilden das Ge-
schiiftsguthaban eines Mitgliedes.

Das Geschiftsguthaben darf, solange das Mitglied nicht ausgeschieden ist, von der
Genossenschaft nicht ausgazahlt, nicht sufgerechnet oder im geschiftlichen Betrieb
der Genossenschaft als Sicherheit verwendet werden. Eing geschuldete Einzahlung

darf nicht erlassen werden; gegen diese kann das Mitglied nicht aufrechnen.

Die Abtretung oder Verpfindung des Geschéftsguthabens an Dritte ist unzuléssig und
der Genossenschaft gegeniber unwirksam. Eine Aufrechnung des Geschiftsgutha-
bens durch das Mitglied gegen seine Verbindlichkeiten gegeniiber der Genassenschaft
ist nicht gestattet. Fiir das Auseinandersetzungsguthaben gilt § 10,
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§ 38
Gesetzliche Ricklage

(1} Die gesetzliche Riicklage dient nur zur Deckung von Bilanzverlusten.

(2} Sie wird gebildet durch elne jhrliche Zuweisung von mindestens 10 % des Jehres-
Oberschusses zuziiglich eines eventusllan Gewinnvortrages bzw, abziiglich eines even-

tuellen Verlustvertrages, solange die Ricklags 25 % der Bilanzsumme nicht erreicht.

§ 39
Andere Ergebnistiicklage

Nebens der gesetzlichen wird eine andere Ergebnisriicklage gebildet, der jdhrich mindestens
10 % des Jahresliberschusses zuziglich eines eventuellen Gewinnvortrages bzw. abziiglich
eines eventuellen Verlustvortrages sowie eines Betrages, der mindestens 5 % der vorgase-
henen genossenschaftiichen Rickvergiitung entspricht, zuzuweisen sind. Weitere Ergebnis-
riickiagen kitnnen gebildet werden. Ubsr ihre Verwendung beschlieen Vorstand und Auf-
sichtsrat in gemeinsamer Sitzung (§ 23). Der Generalversammiung verbleibt das Recht, sie

zir Deckung von Bilanzverlusten zu verwenden (§ 45).

§39a
Kapitalrlcklage

Werden Eintrittsgelder erhoben, so sind sie einer Kapitalriicklage zuzuweisen. Uber ihre
Verwendung beschlieen Vorstand und Aufsichtsrat in gemeinsamer Sitzung (& 23 Abs. 2
Buchstabe e). Der Generalversammlung verbleibt das Recht, sie zur Desckung von
Bilanzverlusten zu verwenden (§ 45},

§ 40
Nachschusspfilcht

Eine Nachschusspflicht §iir die Mitglieder besteht nicht.
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V. RECHNUNGSWESEN

5§41
Gesch#ftsjahr

Das Geschiiftsjahr ist das Kalenderjahr.

{1

{2}

{3}

4}

(5)

§42
Jahresabschiuss und Lagebericht

Der Vorstand hat innerhalb von finf Monaten nach Ende des Geschaftsjahres den
Jahresabschiuss und den Lagebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, flr das
vergangene Geschiftsjahr aufzustellen,

Der Aufsichtsrat hat bei der Auinahme und Priifung der Bestiinde mitzuwirken. Die

vorgenommenen Bestendsaufnahmen hat er zu pritffen und zu unterzeichnen.

Der Vorstand hat gemiR & 18 Abs. 2 Bughstabe g den Jahresabschluss und den La-
gebericht, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist, dem Aufsichisrat unverzliiglich und
sodann mit dessen Bemerkungen der Generalversammiung zur Feststellung des Jzh-

resabschlusses vorzulagen.

Jahressbschluss, Lagebericht, soweit dieser gesetzlich arforderiich ist, und Bericht des
Aufsichtsrates sollen mindestens eine Wache vor der Generalversammlung in den Ge-
schiftsriumen der Genossenschaft oder an einer anderen bakannt zu macheanden Stel-
le zur Einsicht der Mitglieder ausgelegt oder ihnen sonst zur Kenntnis gebracht wer-

den.

Der Bericht des Aufsichisrates {iber seine Prifung des Jahresabschiusses und des La-
geberichtes, soweit dieser gesetzlich erforderlich ist {§ 22 Abs. 2), ist der ordentli-
chen Generalverssmmiung zu erstatten.
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§43
Riickvergiitung

Uber die Ausschiittung einer genossenschaftlichen Rickvergiitung beschlieBen Vorsiand
und Aufsichtsrat vor Aufstellung der Bilanz. Auf die von Vorstand und Aufsichtsrat be-
schlossene Riickvergiitung haben die Mitglieder einan Rechtsanspruch.

§44
Verwendung des Jahresitberschusses

Ober die Verwendung des Jahresiiberschusses beschlieBt die Gensralversammiung unter
Beachtung der Vorschriften des Gesetzes und dieser Satzung. Der auf die Mitglieder sntial-
lende Jahresilberschuss wird dem Geschaftsguthaben solange zugeschrieben, bis der Ge-
schiftsanteil erreicht oder ain durch sinen Jahresfehlbetrag vermindertes Geschiftsgutha-
tren wieder erganzt ist.

§ 45
Beckung eines Jahresfehlbetrages

{1} Ober die Behandlung der Deckung sines Jahrasfehibotrages beschiieSt die Generalver-
sammiung.

{2} Soweit ein Jahresfehlbetrag nicht auf neue Rechnung vorgetragen ader durch Heran-
zichung der anderen Ergebnisrlicklagen gedeckt wird, ist er durch die gesetzliche
Riicklage oder durch die Kapitalriickiage oder durch Abschreibung ven den Geschafts-
guthaben der Mitglieder oder durch diese Mainahmen zugleich zu decken.

{3) Werden die Geschiftsguthaben zur Deckung sines Jahresfehibetrages herangezogen,
so wird der auf das einzelne Mitglied entfallends Anteil dos Jahresfehlbstrages nach
dem Verhéltnis der bernommenen oder der satzungsgemaB zu Ubernehmenden Ge-
schéftsanteite allar Mitglieder bei Beginn des Geschiftsjahres, in dem der Jahresfenl-
betrag entstanden ist, barechnet.
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Vi. LIGUIDATION

§ 46
Liguidation

Nach der Auflésung erfolgt die Liguidation der Genossenschaft nach MaRgabe des Genos-
senschaftsgesetzes. Flir die Verteilung des Vermbgens der Genossenschaft ist das Gesetz
mit der MaBgabe anzuwenden, dass Uberschiisse im Verhaltnis der Geschéftsguthaben un-

ter die Mitglieder verteilt werden.

Vil. BEKANNTMACHUNGEN

§47
Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Genossenschaft werden unter ihrer Firma im Genossenschafts-
blatt fiir Rheinland und Westfalen ver&ffentlicht,
VI, GERICHTSSTAND

5 48
Gerichtsstand

Gerichtsstand flir alle Streitigkeiten zwischen dem Mitglied und der Genossenschaft aus
dem Mitgliedschaftsverhiltnis ist das Amtsgericht oder das Landgericht, das fir den Sitz
der Genossenschaft zustindig ist.

= Ie den 23, Mai 2007



Als Datum:
Wetter, Oktober 2016


