Gesunde Patienten — nur mit gesunden Arzten

Genfer Geldbnis 1adt zur Reflexion Uber die eigene Arbeit und Haltung ein

N rztinnen und Arzte sind fiir andere da.
A Sie sind Helfer und Heiler. Sie nehmen

sich Zeit, héren zu, zeigen Empathie und
ibernehmen Verantwortung. So erwartet es jeder

- und jeder ware hochst erstaunt, wenn seine Er-
wartungen durch unseren Berufsstand nicht rund
um die Uhr und mit groBter Selbstverstdndlichkeit
erfiillt wiirden. Diirfen Arztinnen und Arzte aber
auch an sich selber denken? Sie diirfen, und sie
miissen das sogar. Nur Arzte, die fit sind, sind gut
flir die qualitativ hochstehende Patientenversor-
gung. Dach ist solcher Selbstschutz im &rztlichen
Berufsstand so wenig selbstverstdndlich, dass er
immer wieder vergessen wird. Hochste Zeit, ihn
dauerhaft im Bewusstsein aller Kolleginnen und
Kollegen zu verankern.

Zwar lasst sich Achtsamkeit fiir die eigene Per-
son nicht in einem Bundesgesetz verordnen.
Doch auch die Berufsordnung der Arztekammer,
die elementare Grundregeln flir Berufsausiibung,
kollegiales und zur Lenkung der Patientensicher-
heit festschreibt, ist ein quter Platz. Dem Paragra-
fenwerk vorangestellt ist in Westfalen-Lippe seit
langem jeweils das Genfer Gel6bnis, die Essenz
arztlichen Berufsverstandnisses und Handelns. Bei
der Kammerversammlung Ende Juni stand seine
Aktualisierung auf der Tagesordnung.

Erstmals beinhaltet das vom Weltarztebund 2017
erweiterte Geldbnis fiir Arztinnen und Arzte die
Selbstverpflichtung, sich selbst im Auge zu be-
halten und nicht zu liberfordern. ,lch werde auf
meine eigene Gesundheit, mein Wohlergehen und
meine Fahigkeiten achten, um eine Behandlung
auf hochstem Niveau leisten zu kdnnen", lautet
der entsprechende Passus, der, vom Deutschen
Arztetag fiir die Muster-Berufsordnung gebilligt,
nun in die Berufsordnungen der Landes&rztekam-
mern Aufnahme finden soll.

Arzte verpflichten sich, auf die eigene Gesundheit
zu achten — und das auch im Sinne ihrer Pati-
enten. Sie miissen eigene Grenzen erkennen, mit
Selbsteinschédtzung Selbstiiberschatzung verhin-
dern, genau hinhdren, wenn die eigene Alarm-
glocke schrillt. Dabei steht ihnen klar vor Augen,
dass der arztliche Beruf nach wie vor eine Pro-
fession mit besonderen Herausforderungen bleibt.
Ein Beruf, in dem auch kiinftig viel gearbeitet und
geleistet werden muss.

Anforderungen, denen sich nach wie vor jahrlich
mehr Bewerberinnen und Bewerber stellen wollen,

Dr. Theodor Windhorst,
Prisident der Arztekammer Westfalen-Lippe

als es Studienpldtze gibt. Mit ihren Beschliissen
zur kiinftigen Vergabe von Medizin-Studienplat-
zen hat die Kultusministerkonferenz im vergange-
nen Monat den Weg zu einem zeitgemaBeren Ver-
fahren erdffnet, das neben der Abiturnote endlich
auch weitere Kriterien fiir die Auswahl vorsieht.
Empathie fiir Patienten, Belastbarkeit und der
Wille, einen Beruf mit Herz und Hirn auszuliben
- es wird Zeit, dass Menschen mit solchem Riist-
zeug auch dann die Chance erhalten, ihre Talente
zum Wohl! der Patienten einzusetzen, wenn die
NC-Form es nicht von vornherein zuldsst.

Man mag einwenden, dass die neuen Gedanken
zur eigenen Profession im Genfer Geldbnis am
arztlichen Arbeitsalltag nichts dndern werden.
Tatséchlich zaubern sie keinen auf der Station
fehlenden Kollegen herbei und sparen keine Mi-
nute nervtdtender Dokumentationspflicht nach
der Sprechstunde. Dennoch kdnnen sie Anlass ge-
ben, das eigene Handeln kritisch zu reflektieren.
Was im besten Falle dazu flihrt, sich aktiv fiir Ver-
&nderungen und Verbesserungen einzusetzen. Die
drztliche Selbstverwaltung ist nicht der schlech-
teste Ort dafiir.

Achtsamkeit fiir die eigene Person ist im Ubrigen
nicht ausschlieBlich an die Berufsordnung der
Arztekammer gebunden. Der Schliissel zu eini-
gen Tagen sommerlichen Wohlergehens liegt fiir
viele dann auch eher im Schulferienkalender. Der
verheiBt in Westfalen-Lippe in den kommenden
Wochen Gutes: Alle Kolleginnen und Kollegen,
die den Juli und August fiir eine Auszeit nutzen
konnen, sollten diese nach Mdglichkeit genieBen
- schéne Ferien!
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